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1. Enquadramento e Introdugao

A escola deve assumir-se como um espaco privilegiado de prevencao e de combate a todas as formas de
violéncia. O presente plano é formulado com base na resolugdo do Conselho do Governo n284/2023 de
19 de maio de 2023, numa abordagem estratégica e abrangente, visando sensibilizar e prevenir de forma
sistémica. Este plano estabelece mecanismos de intervengdo dentro do ambiente escolar, promovendo
uma maior consisténcia, coeréncia e visibilidade ao trabalho desenvolvido ao longo dos ultimos anos nesta
area.

Trabalhar na area das relagGes saudaveis assume-se como uma tarefa primordial na nossa Escola, uma
vez que a mesma € a Unica na ilha ao nivel do 32 ciclo e do Ensino Secundario (ensino cientifico
humanistico). Por este motivo, centram-se todas as familias e consequentemente todos os conflitos
interpares que existem na prépria comunidade. Para além disso, o crescente numero de alunos
estrangeiros que estdo a ingressar na nossa Escola obriga-nos a conceber neste plano a conscientizacao
para a convivéncia intercultural assente na tolerancia e respeito mutuo.

A integracdo de alunos que ndo dominam a lingua portuguesa implica um esforco de toda a
comunidade educativa e até mesmo um reajustamento do hordrio de docentes, ora na atribuicdo de
tutorias ora no acompanhamento destes alunos em contexto de sala de aula.

Relativamente a todos os alunos, é preciso perceber que o individuo é parte do todo e que, perante
determinado comportamento, se torna impreterivel a avaliagdo do seu contexto socioecondmico.
Considerando a importancia que o nivel socioecondémico das familias pode ter no sucesso escolar, este
plano de prevencdo e de combate ao bullying e ao ciberbullying interliga-se com o Plano integrado de
combate a exclusdo social e de prevenc¢do do abandono escolar, elaborado pela Equipa Multidisciplinar
de Apoio a Educagdo Inclusiva.

Considera-se que as bases principais para a construgdao de uma escola sem violéncia é a sensagao de
bem-estar na escola, o consequente sentimento de pertenca e a promocdo de relagdes saudaveis, tal deve
refletir —se na sua missdo, “por uma escola promotora de um ensino de qualidade, assente na disciplina
rigor e no respeito mutuo entre os elementos da comunidade educativa, formando cidaddos responsdveis,
empdticos e integros”.
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2. Implementagao do Plano
2.1 Constitui¢ao da Equipa

Na constituicdo da equipa para este ano letivo pretendemos congregar elementos fundamentais, de
areas transversais e de diferentes setores, de modo a permitir uma abordagem plural, alargada e
abrangente.

Elementos a integrar a Equipa

Elementos a integrar a Equipa

Docente Coordenadora da Estratégia para a Cidadania

Docente Coordenadora da Educacdo para a Saude
Docente Mediadora EPIS
Psicologa do Servico de Psicologia e Orientacao

Técnica Superior de Acdo Social Escolar

Coordenadora da Equipa de Apoio a Educacdo Inclusiva

Coordenadora do Gabinete do aluno

Representante dos Alunos
Representante do Pessoal de Acdo Educativa

2.2 Ficha de Diagnéstico

Contexto da Escola

Niveis de Ensino e Numero de alunos

N2 de alunos
3.2 Ciclo do Ensino Basico 442
Programas (PP, FP e PO) 29
PROFIJ = nivel Il - Tipo 3 7
Ensino Secundario 312
PROFIJ = nivel IV —Tipo 4 20
Total 810
Pessoal Docente 110
Pessoal A¢ao Educativa - Auxiliares 23
Pessoal Acdo Educativa — Técnicos Superiores/Técnicos 10
Total 143
Plano de Prevengdo e de Combate ao Bullying e Ciberbullying Pagina 4 de 22
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Parcerias Externas

O estabelecimento de parcerias com entidades externas a escola é fulcral para a implementagdo de
atividades de prevencao e de resposta a todas as formas de violéncia, sendo apenas com este apoio que
gue é possivel alcangar resultados no combate ao bullying e ao ciberbullying

Policia de Seguranca Publica (programa Escola Segura)

Camara Municipal da Horta

Unidade de Saude da llha do Faial (Equipa de Saude Escolar)

ISSA - Instituto de Seguranca Social dos Acores

Associacdo de Pais e Amigos dos Deficientes da llha do Faial - APADIF(Centro de
Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil — CDlJ)

Nucleo da UMAR da Horta

Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens da Horta (CPCJ)

APAV ( parceria a estabelecer)

Outros dados Relevantes
a) Indicadores do Plano integrado de combate a exclus3o social e de prevengdo do abandono escolar.

Neste ano letivo o nimero de alunos com apoio da agdo social escolar corresponde a 297, o que
corresponde a 36.10% dos alunos matriculados, sendo o seu total de 810 alunos.

Numero de alunos com auxilio econémico direto de 2001/02 a 2025/26

Ano Letivo Escaldo | Escaldo Il Escaldo llI Escaldo IV N.2 de alunos

2025/26 30 108 105 54 297

b) Indicadores de Insucesso Escolar, levantamento estatistico semestral do sucesso e da indisciplina.

Quais s30 as agressdes mais comuns entre alunos? [Agresséo verbal, Fisicas, Psicologica (excluséo/indiferenca
de grupos de trabalho e amizade) e Ciberbullying (em
grupos de turma).

Quantos casos de bullying e de ciberbullying foram |15 casos identificados (Relatério Final do Plano Escolar de
Prevencéo e de Combate ao Bullying e Ciberbullying.

identificados? (no ultimo ano letivo)

Que medidas sdo colocadas em pratica? Atendimento pelo CE, SPO, ASE, medidas aplicadas as
definidas no plano.

As situagOes ficam totalmente resolvidas? Sim

Existe sensacdo de seguranca e bem-estar na
Checklist Bullying da Ordem dos Psicélogos, “ESTOU A
escola? SER VITIMA DE BULLYING OU BULLY?”
(https://www.ordemdospsicologos.pt/ficheiros/documentos/
opp_checklist_bullying.pdf)

Questionario Cyberbullying (Fernandes e Seixas,2012) (em
anexo)

Existe gabinete de apoio ao combate a violéncia em |Atendimento CE, SPO, ASE

lAnalisar a possibilidade de implementar um s6 Gabinete de
Mediacao de Conflitos

meio escolar?
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Diagnostico relacionada com a prevencdo

S | N | Observagdes

*  Existe no regulamento da escola, alguma referéncia a palavras ou | X Referéncia ao
PEPCBC — Esma

conceitos-chave, como por exemplo, relacdes sauddveis, ambiente Prémio Cidadania

sem violéncia, combate ao bullying ou ciberbullying?

* 530 realizadas atividades que promovam e incentivem relagdes | X AcBes de
sensibilizacdo nas
turmas 32 ciclo e
violentos (por ex. a¢gdes de sensibiliza¢do)? apresentacdo de
Slides e videos no
atrio da escola.

* S3o promovidas agbes de formagdo sobre a violéncia escolar ao X |Aintegrarno
préximo Plano de
Formagdo da
Escola.
Estabelecimento
de parceria com

sauddveis entre 0s alunos efou a prevencdo de comportamentos

Pessoal Docente e Pessoal Ndo Docente?

APAV.
e Os alunos e familias s3o envolvidos no planeamento e | X Alunos
desenvolvimento das estratégias da escola no dominio da prevencdo
em situagoes de violéncia?
* A temdtica da violéncia em contexto escolar é abordada no Plano de | X
Atividades da Saude Escolar e na Educagdo para a Cidadania?
*  Existem projetos especificos que abordem a violéncia escolar? X Acteisyeiz?m?/gfvsid sea
esen\{)o ver/Plan
o Combate
Bullying
Diagndstico relacionado com a acdo e reagao
* Existem procedimentos definidos no que se refere a detecdo de | X
situacdes de alunos vitimas de violéncia?
* Existem pessoas de referéncia quando é detetado este tipo de | X CE/SPO/ASE

situacdes?

®* Existe um conhecimento generalizado por parte da comunidade | X
escolar relativamente a estes procedimentos de detecdo?

* Existe conhecimento dos recursos externos a escola relevantes em | X
situacdtes de violéncia na escola?

O presente diagndstico permitiu realizar o levantamento de necessidades da escola no que respeita a
prevencdo e a reagdo perante fendémenos de Bullying e Ciberbulying, nomeadamente:

a) Formacdo do pessoal docente e de agdo educativa;

b) Realizagdo de projetos no ambito da salide mental;

c) Politica de Promocao de rela¢des saudaveis para uma escola sem violéncia;

d) Investimento em praticas pedagdgicas inclusivas que promovam o sucesso;

2.3 Prevengao

As acdes de prevengdo da escola apresentam trés tipos de enquadramento, as estruturas e servicos da
prépria escola, os projetos internos e externos a escola de curta/longa duracgdo e as atividades planeadas
pela comunidade educativa compiladas no Plano de Anual de Atividades.
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2.3.1 Estruturas e Servigos da escola

- Entidade Formadora - O plano de formacgdo visa garantir a formagdo continua da sua comunidade,
permitindo o desenvolvimento e/ou a consolidagdo das competéncias dos seus elementos, com vista a
promover a missao da escola.

- O Gabinete EPIS: O Programa de Mediadores para o Sucesso Escolar, promovido em colaboracdo com a
EPIS (Empresarios pela Inclusdo Social), é dirigido a alunos sinalizados para os quais é definido um plano
individual de intervencdo, com foco em competéncias ndo cognitivas, mas essenciais ao sucesso escolar,
nomeadamente, saber estar e comportar-se em situacdes variadas; saber gerir o tempo, o estudo, a
ansiedade e resolver problemas; desenvolver a persisténcia/autonomia e estratégias de estudo mais
adequadas ao seu perfil de aprendizagem; desmontar crencas negativas (autoestima, autoconhecimento)
e descobrir dreas vocacionais de interesse. Em sess0es de acompanhamento individualizado em que sao
reportadas situagdes de bullying e/ou ciberbullying, a mediadora pode realizar ou encontros reparadores
ou de conciliagdo em contexto de turma;

- O Gabinete do Aluno, O gabinete do aluno tem como objetivo fundamental a promocdo da integracdo
dos alunos na comunidade educativa e, ainda, a informacao e apoio aos alunos no ambito da adolescéncia,
saude fisica, mental e psicoldgica e relacionamento interpessoal. No relacionamento interpessoal
compete:

a) Ajudar aresolucdo de conflitos entre alunos ou entre alunos e outros agentes da comunidade escolar;
b) Promover situacbes de reflexdo do aluno, apds a ocorréncia de situagdes problematicas,
nomeadamente as que ocorrem em sala de aula que ddo origem a ordem de saida de aula.

- A Tutoria, com o seu trabalho direcionado no acompanhamento de jovens em risco de abandono, com
dificuldades de integracdo e de organizacdo do seu estudo e com comportamentos desviantes.

- O Servigo de Psicologia e Orientagao, essencial na preveng¢ao, acompanhamento e encaminhamento de
potenciais casos de desvios comportamentais e na promoc¢do da saude mental e psicolégica dos alunos
em risco ou de risco.

- O Gabinete de Apoio a Promog¢ao da Saude fruto da parceria entre a Equipa de Salde Escolar e a
Unidade de Saude da llha do Faial que conta com a presenca de um técnico de saude disponivel para
abordagem de problemas de saude socio-afetiva, saide mental ou outro problema de saude por parte
dos alunos.

- O Gabinete de Agdo Social Escolar visa garantir a igualdade de oportunidades no acesso a educacdo e
ao éxito escolar. Destina-se principalmente a alunos de familias com baixos recursos socioecondmicos
que possam conduzir ao abandono escolar. Promove e dinamiza diversas atividades em prol da melhoria
da qualidade do servico prestado na area do alojamento, da alimentagao, da saide e dos transportes,
bem como na presta¢do de diversos apoios sociais. Tem também como obijetivo intervir e encaminhar
“sinalizacGes de risco” dos alunos e respetivas familias, procurando dar uma resposta adequada e
individualizada a cada uma das situagGes, através de um trabalho de equipa interdisciplinar.

- AEMAEI De acordo com o Decreto Legislativo Regional n2 5/2023/A, de 17 de fevereiro de
2023, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 34/2023/A, de 13 de outubro, a Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educac¢ado Inclusiva é composta por: A EMAEI é constituida por uma comissdo
permanente e por uma comissao alargada. Tem como competéncias, sensibilizar a comunidade educativa
para a educagdo inclusiva; propor as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo a mobilizar;
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Acompanhar, monitorizar e propor a avaliacdo da aplicacdo de medidas de suporte a aprendizagem e a

inclusdo; Prestar aconselhamento aos docentes na implementagao de praticas pedagdgicas inclusivas;

Elaborar o relatdrio técnico-pedagdgico previsto no artigo 31.2 e, se aplicavel, o programa educativo

individual previsto no artigo 33.2; Acompanhar, do ponto de vista técnico e cientifico, os recursos

especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo; Prescrever os produtos de apoio necessdarios, nos

termos do disposto no artigo 6.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 13/2015/A, de 12 de agosto, que

cria o Sistema de Atribuicdo de Produtos de Apoio da Regido Auténoma dos Acores. Quando esteja em

causa o exercicio de competéncias da comissdo permanente quanto a um educando em particular, o

respetivo encarregado de educacdo substitui o elemento referido na alineae) don.2 1.

2.3.2 Projetos

Na tabela seguinte, apresenta-se um conjunto de Projetos da Escola que contribuem, por um lado,

para a prevencdo, combate e intervencdo face aos fendmenos de violéncia e, por outro lado, para a

promocdo da inclusdo e da ndo discriminacdo em meio escolar.

O Plano poderd incluir novas atividades que se considerem pertinentes ao longo do ano letivo.

HleistesiDiEnte Objetivos Promotores Destinatdrios
Complementar

Facilitar o processo de transicio de escola para alunos que| SPO Alunos 72
Projet.o~ frequentam a ESMA pela primeira vez, promovendo ano
Transicoes atividades de integracao;

Facilitar o processo de transicdo para outro

estabelecimento de ensino, promovendo visitas no ano

letivo anterior ao da matricula no 72 ano.
Programa de O programa de educagdo parental Mais Familia Mais | Servigo de Pais e EE
Educagao Parental jovem tem provado ser eficaz para ajudar os pais ou | Agdo Social
Mais Familia Mais outras figuras parentais, com filhos entre os 9 e os 18 | da Horta
Jovem anos, a:

Conhecer as razbes para o mau comportamento dos

filhos;

Saber definir especificamente um problema;

Dar ordens e estabelecer limites de forma clara e

positiva;

Utilizar eficazmente consequéncias negativas para os

comportamentos inadequados;

Dominar o “sistema de pontos” e quando usar as

recompensas;

Ignorar quando, e como, é conveniente ignorar;

Ganhar consciéncia dos motivos que |lhes fazem perder o

controlo e a autoridade sobre os filhos;

Salientar o que de melhor os filhos tém;

Gerir os resultados escolares e lidar com as “mas

companhias”.

Promover o sucesso educativo de todos os alunos, | Centro de Alunos

Madrinhas CA2 fomentando a equidade. Apoio aos
Envolver a Comunidade Educativa no sucessoeducativo | alunos (CA2)
dos alunos.
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Dia da Escola Promover o sentido de pertenca CE Comunidade
Educativa
Projeto RAYUELA Promover a ciberseguranca das criangas e jovens, através | CE 32 Ciclo
de abordagens inovadoras e educativas. O jogo RAYUELA, | Ana Félix
implementado em estreita colaboragdo com a Diregdo | Psicéloga
Regional da Educagdo e Administracdo Educativa,
entidade responsavel pela divulgagdo e recomendagdo | Ema Rosa
da aplicacdo do jogo junto das escolas na Regido | Técnica Superior
IAuténoma dos Agores, tem como publico alvo criangas e | Agdo Social
jovens do 5.2 ao 9.2 ano de escolaridade.
Projeto Selo Protetor  |A Escola Secundaria Manuel de Arriaga, em articulagdo | CE Comunidade
com a Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens da | Representante Educativa

Horta, integrou-se no projeto “Selo Protetor — Garantir
os Direitos da Crianga em Todos os Contextos de Vida”,
com o compromisso de promover um ambiente escolar
mais seguro e protetor. Este projeto visa implementar
um sistema integrado de gestdo de risco e perigo,
reforcando o papel da escola

da Educacgdo na
CPCJ — Conceigao
Martins -
Coordenadora da
Equipa

Ema Rosa
Técnica Superior

Acdo Social

Ana Félix

Psicéloga
Comemoragdo do Dia  [Sensibilizar a comunidade educativa para a preveng¢do dolSPO Comunidade
Mundial de Combate ao pullying. ASE Educativa

Bullying

Apresentacdo de estratégias para lidar adequadamente

Clube Desportivo

lem situagdes de violéncia; Escolar;
CPCJ.
Placard informativo ASE [Divulgacdo dos beneficios do ASE IASE Comunidade
Divulgacao das Atividades de Bullying e Ciberbullying Educativa
Divulgacdo do GAPS
Comemoragdo do Dia  [Sensibilizar para a tematica das relagdes afetivas; IASE Comunidade

Mundial de Combate ao

Explorar estratégias para lidar adequadamente em

SPO

Educativa

CiberBullying situacdes de violéncia; Docentes de
Questionario Cyberbullying com QRcode aplicado nas|informatica
Turmas de Tic e divulgado pela escola. CPCJ
Comemoragdo do Dia  [Dar a conhecer de forma simples e clara os seus direitos. |ASE Comunidade
dos Direitos da Crianca SPO Educativa
CPCJ
CE
Més Abril da Prevengdo [Sensibilizar ao tema, simbolizada pelo Lago Azul IASE Comunidade
Maus Tratos na Infancia SPO Educativa
CPCJ
CE

Criagao de placard
informativo fisico e
online sobre Saude
Mental

Divulgacdo dos dias comemorativos no ambito da
psicologia/satide mental)

SPO

Comunidade
Educativa

CA2

Dar a conhecer o CA2 aos alunos, docentes e nao
docentes;

Psicdloga Ana
Félix;

Comunidade
Educativa

Plano de Prevencao e de Combate ao Bullying e Ciberbullying
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)Angariar donativos para o cartdo CA2 e outras atividades|Docente Filomena
do projeto; Pinheiro;

IApoiar de forma pontual situacdes emergéncia alimentar;[Técnica Agdo
Recolher roupa e outros artigos novos ou em segundaSocial Ema Rosa
mao, apropriados a adolescentes; Encarregada de
Articular com Caritas Ajudar as gravidas e maeslAuxiliares:
adolescentes; )Alexandra Dias
Promover a integragao das gravidas na escola;

Envolver a comunidade educativa num projeto de
solidariedade dirigido aos alunos com escaldo da Agdo
Social Escolar;

Recolher armagdes de dculos (em boas condigdes) a serem
disponibilizados aos alunos;

Cabaz Solidario - Articular com o projeto de cidadania e
desenvolvimento da escola, promovendo antes da
interrupgdo do natal uma recolha de bens alimentares, a
serem oferecidos a alunos da escola.

Gabinete de apoio a Prestar apoio direto aos alunos no gabinete médico dafEnfermeira ESE- Comunidade
promogéo da sadde ESMA por uma enfermeira. - Esclarecer sobre areaslUSIF ESE-ESMA Educativa
GAPS afetivo-sexual, alimentacdo saudavel, saude oral, saude

mental e outros aspetos de saude.
Formagao ao pessoal defFormacdo dos funcionarios em comportamentos jovens. |Plano de Pessoal de
acao educativa - Conhecimento dos procedimentos de|Formacgdo da acao
Tema Bullying atuacdo/intervencgdo. ESMA educativa

Selo Protetor

Manifestamente — IAplicacdo do Kit Basico de Saude Mental para Jovens. SPO Ensino
Kit Basico de Saudehttps://www.manifestamente.org/peqg-jovens-2.html Equipa da Saude [Secunddrio

Mental/ Jovens

2.3.3 Atividades do Plano Anual de Atividades

O Plano Anual de Atividades da Escola apresenta um conjunto de atividades planeadas no ambito desta
temdtica e cujo desenvolvimento encerra uma estreita articulagdo com alguns parceiros e agentes
externos. Atendendo que o Plano Anual de Atividades 2025/2026 ainda ndo foi aprovado/divulgado,
apresentamos as atividades que ja foram realizadas. O PAA pode ser consultado no site da escola.

3. Agao

O combate e intervengdo serdo iniciados com o levantamento e identificagdo de eventuais casos de
violéncia, bullying e ciberbullying. Os intervenientes nesta fase serdo, principalmente, o Conselho
Executivo, os Diretores de Turma / docentes e o Pessoal de A¢do Educativa, por deterem condicdes de
proximidade junto da populagao discente.
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4. Procedimentos a tomar quando se identificar um caso de Bullying e Ciberbullying.

Toda a comunidade escolar pode e deve denunciar ou participar um caso de Bullying ou de Ciberbullying.

Disciplinar de Turma

pontual

Comportamen'Fo Participacao Entregar ao Diretor
agressivo/ofensivo

Participagao Disciplinar (modelo
existente na escola)

Bullying e enuncia Verbal (diretamente n
Ciberbullying conselho executivo)

Denuncia Escrita para o email
ees.manuelarriaga@edu.azores
gov.pt

Conselho
Executivo

Comunica o caso a Equipa de

Monitorizagao do Plano
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5. Procedimentos e medidas a aplicar

C N (O N (O N

12 Passo 292 Passo 392 Passo

CE comunica a:

Informar ao CE

DT comunica:

Diretor de turma da

vitima e agressor

CE recolhe os
primeiros dados do
caso

Encarregado de
Educacao

Equipa de
Monitorizagao

A N X

Sugere-se que o Regulamento Interno da Escola integre a seguinte informacao:

O programa Regional Preven¢do e combate ao Bullying e Ciberbullying decorre Resolugdo da
Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Acores (RAA) n22/2022/A de 17 de janeiro, enquadra as
orientagdes a implementar nas Unidades Organicas neste ambito nomeadamente, intervengdes
preventivas, acdes da escola e processos de rea¢do face a estas problemdticas. Em cada ano serd
elaborado e avaliado um Plano Escolar de prevengado e combate ao Bullying e Ciberbulllying.

Objetivos

1. Promover ag¢des de sensibilizagdo e prevengao para situagdes de risco para a populagdo escolar que
se configura geradoras de qualquer forma de bullying.

2. Constituir-se como um espago seguro de mediacdao de conflitos que garanta confidencialidade,
oferecendo apoio emocional e orientagdo aos alunos que a ele recorram.

3. Promover estratégias de mediagao de conflitos e de uma cultura de respeito entre os elementos da
comunidade.

4. Contribuir para a promogao de uma relagdo aluno — familia — escola saudavel.

5. Intervir ao nivel das situagdes de indisciplina e ter um papel ativo e interventivo a nivel pedagdgico
e formativo.

6. Promover eventos e atividades que celebrem a diversidade e a inclusdo, reforgando a importancia
de um ambiente escolar acolhedor.

7. Acompanhar os alunos, em cumprimento de medidas corretivas/sancionatdrias ou de integragdo.

8. Desenvolver programas educativos sobre seguranga online, ética digital e responsabilidade nas
redes sociais.
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9. Estimular a criacdo de uma cultura online positiva, através de campanhas que incentivem a gentileza,
o respeito e a promoc¢do de um ambiente virtual seguro.

10. Incentivar os alunos para que sejam defensores ativos contra o cyberbullying, denunciando casos
e oferecendo apoio as vitimas.

11. Colaborar com especialistas em seguranca digital e organizacdes que combatem o cyberbullying
para fornecer recursos e suporte adicional.

12. Oferecer atividades que ajudem os alunos a desenvolver habilidades sociais, como comunicagdo
eficaz, resolugdo de conflitos e tomada de decisdes assertivas.

13. Operacionalizar parcerias com entidades com responsabilidade nesta matéria.

Implementar Quadro de Distingdo por Responsabilidade e Integridade Cidadania integrado no
regulamento Interno da Escola.

Artigo 119.2 (Proposta)

Quadro de Distingdo por Responsabilidade e Integridade

1.Reconhece o aluno ou grupo de alunos que, independentemente do seu rendimento escolar,
contribuiram para a dignificacdo da Escola, através de comportamentos refletem valor Responsabilidade
e integridade definido no Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria, como “Respeitar-se a si
mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigacdo de responder pelas prdprias ac¢oes;
ponderar as acdes préprias e alheias em funcao do bem comum”.

2. As propostas para a atribuicdo desta distincdo podem ser propostas por qualquer elemento
representativo da comunidade educativa ao Conselho Executivo até ao dia 15 de julho de cada ano letivo.

3. Compete ao Conselho Executivo a homologacado da atribuicdo do prémio.

6. Reagao

Em situagdo de detec¢do de algum caso serd preenchido um documento de registo de dados do mesmo
(anexo Il e IV).

A comunidade educativa tomard conhecimento do fluxograma geral de intervengdo escolar em casos
de Bullying e Ciberbullying. (anexo Il1).

Medidas Aplicar
A aplicagao de medidas é sempre da competéncia da Presidente do Conselho Executivo,
conforme regulamento Interno da escola e a lei em vigor.

Agressor Vitima
Aplicar as medidas que constam no Disponibilizagdo de Auxilio
Regulamento Interno (Anexo 1V) Encaminhamento para o SPO
Encaminhamento para o ASE Encaminhamento para o ASE
Encaminhamento para o SPO Reunido com o encarregado de
Reunido com o encarregado de educacdo e CE
educacdo e CE Comunicacgao das acdes desenvolvidas e
Isolamento do Agressor a desenvolver ao aluno
Condicionamento de espacos
Queixa na PSP e/ou Sinalizagdo CPCJ
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7. Avaliagao

A avaliacdo do Plano deve ser realizada através de acdes de monitorizacdo, pela equipa do plano, ao
longo do ano, em reunides de trabalho e, no final do ano, deve dar lugar a um relatdrio a apresentar ao
Conselho Executivo.
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Anexo I- FICHA DE DIAGNOSTICO

Contexto da Escola
* numero de alunos, PD e PND

e niveis de ensino
* numero de nucleos escolares
e parcerias externas

e outros dados relevantes

Quais sdo as agressdes mais comuns entre alunos?

Quantos casos de bullying e de ciberbullying foram

identificados? (no ultimo ano letivo)

. . . Agredido:
Que medidas sdo colocadas em pratica?
Agressor:
As situacdes ficam totalmente resolvidas?
Existe sensacdo de seguranca e bem-estar na (sugere-se a elaboracgdo de um indice de
escola? seguranga junto de toda a comunidade escolar)

Existe gabinete de apoio ao combate a violéncia em

meio escolar?

Diagndstico relacionada com a prevengao

S | N | Observagdes

*  Existe no regulamento da escola, alguma referéncia a palavras ou
conceitos-chave, como por exemplo, relacdes sauddveis, ambiente

sem violéncia, combate ao bullying ou ciberbullying?

* S3p realizadas atividades que promovam e incentivem relacdes
sauddveis entre 0s alunos efou a prevencdo de comportamentos
violentos (por ex. a¢des de sensibilizagdo)?

* S3io promovidas agdes de formagdo sobre a violéncia escolar ao

Pessoal Docente e Pessoal Ndo Docente?

e Os alunos e familias sdo envolvidos no planeamento e
desenvolvimento das estratégias da escola no dominio da prevencdo

em situacdes de violéncia?

e A tematica da violéncia em contexto escolar é abordada no Plano de
Atividades da Saude Escolar e na Educacdo para a Cidadania?

e Existem projetos especificos que abordem a violéncia escolar? (se sim, identificar)

Diagnostico relacionado com a agdo e reagdo

* Existem procedimentos definidos no que se refere a detegdo de
situacBes de alunos vitimas de violéncia?

*  Existem pessoas de referéncia quando é detetado este tipo de
situacdes?

® Existe um conhecimento generalizado por parte da comunidade
escolar relativamente a estes procedimentos de detecdo?

® Existe conhecimento dos recursos externos a escola relevantes em
situacdes de violéncia na escola?
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Anexo II- FICHA DE LEVANTAMENTO/IDENTIFICACAO DE CASOS DE VIOLENCIA/BULLYING/CIBERBULLYING

ANO/ N.2 DO NETE 8 ARG,  SITUAGRO DESCRIGAO SUMARIA DO MEDIDAS
TURMA | PROCESSO (st @elim e ) TIPO DE VIOLENCIA IMPLEMENTADAS
AGRESSOR AGREDIDO
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Anexo Ill- FLUXOGRAMA GERAL DE INTERVENGCAO ESCOLAR EM CASOS DE BULLYING E DE CIBERBULLYING

PREVENCAO

Consiste

SFnsibiIizar e garantir um ambiente escolar seguro e saudéyel

|

Dirigido a

Pessoal
Docente e
Acdo
Educativa .
Pais e
Encarregados de
Educagdo e
Comuidade
Educativa

ACAO

Consiste

Identificar e dar a melhor resposta ao agredido e ao agressor

Pessoal ez
Alunos Acdo Pais / EE
Docente :
Educativa

Ao conhecer situagdes de bullying devem

|

Comunicar ao Conselho Executivo e/ou Diretor de Turma

Consiste
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Anexo IV- FICHA DE LEVANTAMENTO/IDENTIFICAGAO DE CASOS DE VIOLENCIA BULLYING E DE CIBERBULLYING

FICHA DE PARTICIPACAO DE OCORRENCIA — BULLYING/CIBERBULLING

1.ldentificagdo do aluno: ) o
‘Quem praticou os comportamentos de violéncia

Nome: Ano: , Turma oo

Processo Escaldo ASE Freguesia __Angistias _

data Nascimento: /7 [ ), Diretor de Turma

Agressor Agredido Testemunha Observador Local (fisicos ou virtuais)

2. Encarregado de Educagdo

Nome: Grau de
Contacto Telefénico, Email
. Testemunhas
Freguesia
Filiagdo ‘ ‘
Pai - Mae

Provas dessas ocorréndias (fotos, videos, capturas de ecr3, etc.)

Descricdo do tipo de violéncia ‘ ‘

Intervengao / Encaminhamento

Data: /. /.

Assinaturas.
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Forms

Modelos

Entraste na Internet fazendo-
te passar por outra pessoa
para conseguir informac&o?

Enviaste correio eletrénico,
uma mensagem ou fizeste
comentarios online a partir da
conta de outra pessoa?

Fizeste-te passar por outra
pessoa na Internet, num chat
ou no Messenger?

Ameagaste ou assustaste

Anexo V- QUESTIONARIO

Questionario - Ciberbullying

(Fernando e Seixas,2012) - Guardado

Disciplina e dedicacdo, ESMA em acdo!

g

@
stilo efinicdes o Preé-visualizacdo lecolher respostas M fer resp ) presentar
Estil Definicd Pré-visualizaca > Recolh tas MQEIRY ostas ) A t

Questionario - Ciberbullying
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(Fernando e Seixas,2012)

O que achas do teu comportamento face &s novas tecnologias? Por vezes algumas das vitimas podem torar-se agressores. No questionario que se segue, poderas

descobrir se tens algum tipo de problemas de cyberbullying. Escolhe a opcéo que melhor corresponde ao teu compor
esquecas .... Procura ser o mais sincero(a) possivel!!

1. Assinala com:1 —Nunca 2- Algumas Vezes 3 - Muitas Vezes 4 - Frequentemente
Alguma Vez

face as novas tecr

I . Néo te
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